PEUEH3IS-BIATYK
Ha OCBITHEO-MpodeciftHy nporpaMy NiAroTOBKH 3100yBa4iB
BHIILOT OCBITH Nepioro (0akanappeskoro) OCBITHLOMO PiBHA 38 CHELiANLHICTIO
126 “Indopmatiiiini CHCTEMH Ta TCXHONOTIT' FAny3i IHAHL
12 “Indopmauiiini Texuonorii

OcpiTnso-npodeciiina nporpama (OIIT), mo peanizyerica B Hationansninomy rexnivnomy
yuisepenreri «Jluinposcska noaitexuixar (HTY «/llls) a8 cneuiansuicrio aludgopaaniiing
CHCTEMH T8 TEXHOIOT D) € NPAKTHYHOIO Ta BUANOBIAE CyHacHOMY CTany Texnosorii IT-nanpusy
B Ypatui. [Mpu poapo&ii OITIT Gyan spaxonani daxoni ocnitni kommonenty (OK) 1 pisuux
nporpaM ax ykpaincexux 3BO, Tak i neBHNX JAKOPACHHHX BHIIMX HABYANBHHX ZAKARTIE,

Hpeacrasnena ua peuensito O micturs ax saransui, Tpanuuiing ang 12 ranyai snans
daxosi OK (wanpuxaaa, «Anroputvi T1a crpykrypu  januxn», «QOnepauifini cucreamy,
«O8" ckmo-opienTosane nporpamysannsy), Tak i yuikaneni OK (manpuxaazn, «Apxitvexrypa
indopuauifinnex  cucrem», «Monemosanns indopmatifinnx cucTem», «AaMinicTpyBais
onepauiiinux cuctesm 1a Mmepexyn, «Meroan Ta indopmauifini TexHonorii ofpobxn BemHKNN
aannx (Big Datajws), o GopMyoTh neBHi KoMrueTenil uaﬁﬁwnwm BHITYCKItHRa Gakamsanpa
126 cneutanshocTi «Indopmanifini cucreMn Ta TexmHomoriiy Ta 3HAROOAATLCA floMy npu
ONAHYBAHHE JANCUMIUIIH, WO OyAYTh BHKAAIATHCR HE APYTOMY (MaricTepehKoMy) OCRITHEOMY
pistil HABYANNY.

Hpu pospobui O Takox BpaxoBaHi HOBITHI NUIAXH POIBHTKY BMINOT OCBITH Yipainw —
UPHALACTECA 3UaYsa ypara gucunnninam 3a subopom 3B 0. € nesni xpeauT, 0o sltse e nit
OK, axi cnpavosani Ha possutox soft skills, a Tawom siaseneni ans pusdeHus haxomn
SAMCHHIATH 32 BubopoM,

B uinomy O[N] ta naswansuuit mnan nigrorosxu OGaxanaspis s cnewianenicno 126
wlndpopmanifini cHCTEMH T2 TEXHONONIT CKAANH rapHe BPAWeHNH T3 BiNOBLIAIOTE CyHacin
punnkam [T-inayerpii. ‘

Crynenr rpynu 126-18-1 [Terpura M.B.




